
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

КГБПОУ «КАНСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА  

по учебной дисциплине Экономика организации 

для специальности 43.02.01 Право и организация социального обеспечения 

РП.00479926.43.02.01.22 



Рабочая программа учебной дисциплины Экономика организации разработана для 

специальности 43.02.01 Право и организация социального обеспечения на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования  

 

 

 

Организация разработчик: КГБПОУ «Канский политехнический колледж» 

 

Разработчик: Р.Н. Шевелева, преподаватель  

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Приложение № 3 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

1 Паспорт рабочей программы учебной дисциплины       __ 

1.1 Область применения рабочей программы        __ 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы              __ 

1.3 Требования к результатам освоения учебной дисциплины.     __ 

2 Структура и содержание учебной дисциплины       __ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы      __ 

2.2 Содержание учебной дисциплины                                  __ 

2.3  Тематический план и содержание учебной дисциплины     __ 

3 Условия реализации программы учебной дисциплины     __ 

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению      __ 

3.2 Информационное обеспечение обучения        __ 



1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Область применения рабочей программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины Экономика организации является частью основной 

профессиональной образовательной программы и разработана на основании требований ФГОС СПО 

для специальности 43.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

 

Учебная дисциплина Экономика организации входит в профессиональный цикл подцикл 

общепрофессиональных  дисциплин. 

 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины. 

 

Освоение содержания учебной дисциплины Экономика организации обеспечивает 

достижение студентами следующих результатов: 
 

Результаты освоения 

учебной дисциплины 

(Наименование ОК и ПК 

согласно ФГОС СПО) 

Результаты обучения 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов 

обучения 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы 

и способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения 

в стандартных и 

нестандартных ситуациях и 

нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск 

и использование 

информации, необходимой 

для эффективного 

выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития. 

уметь: 

рассчитывать основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации в 

соответствии с принятой 

методологией; 

оценивать эффективность 

использования основных ресурсов 

организации; 

 

знать: 

законодательные и иные 

нормативные правовые акты, 

регламентирующие 

организационно-хозяйственную 

деятельность организаций 

различных организационно-

правовых форм; 

состав и содержание материально-

технических, трудовых и 

- устный опрос, 

- проверка 

конспектов, 

- проверка 

практических работ, 

- экономический 

диктант, 

- тестирование, 

- проверка 

портфолио, 

- выполнение 

рефератов, докладов, 

эссе, 

- контрольная работа 

 



ПК 1.1. Осуществлять 

профессиональное 

толкование нормативных 

правовых актов для 

реализации прав граждан в 

сфере пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты. 

финансовых ресурсов организации; 

основные аспекты развития 

организаций как хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике; 

материально-технические, 

трудовые и финансовые ресурсы 

организации, показатели их 

эффективного использования; 

механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги), формы 

оплаты труда в современных 

условиях; 

экономику социальной сферы и ее 

особенности 

 

 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

в т.ч. по семестрам 

3 семестр 4 семестр 

Трудоемкость ученой дисциплины (всего), 

в том числе часов вариативной части 

93 

0 

93 

0 
 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 

(всего), 

в том числе часов вариативной части 

68 

 

0 

68 

 

0 

 

в том числе:    

лабораторные занятия 0 0  

практические занятия 20 20  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 25 25  

Консультации (всего) 0 0  

Промежуточная аттестация  0 0  

Фома промежуточной аттестации ( ДЗ, Э, З,КР) КР КР  

 

Во всех ячейках со звездочкой (*) следует указать объем часов. 

 

 



2.2 Содержание учебной дисциплины Экономика организации  

 

№ урока Наименование разделов и тем 
Всего 

часов 

Объем времени, отведенный на освоение учебной дисциплины 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная работа 

обучающегося 

всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

всего, 

часов 

в т.ч., курсовая 

работа (проект), 

часов 

ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ПК 

1.1 

Раздел 1. Организация в условиях рынка 30 22 2  8 

 

ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ПК 

1.1 

Раздел 2. Материальные ресурсы организации 16 12 3  4 

 

ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ПК 

1.1 

Раздел 3. Трудовые ресурсы организации 
20 14 2  6 

 

ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ПК 

1.1 

Раздел 4. Финансовые ресурсы организации 19 14 3  5  

ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ПК 

1.1 

Раздел 5. Планирование и развитие 

деятельности организации 
8 6 0  2  

 Всего  93 68 10  25  



2.3 Тематический план учебной дисциплины  Экономика организации 

                                                                                 наименование учебного предмета 

 

№ 

уро

ка 

Наименование разделов и тем 

Учебная 

нагрузка 

обучающихся 

(час.) 
Активные 

формы 

проведения 

занятий 

Технические 

средства 

обучения 

Домашнее 

задание  

(основная и 

дополнительна

я литература) 

Внеаудиторная 

самостоятельная 

работа студента 

Образователь

ные 

результаты 

(ОК, ПК, 

ДПК) 

очная форма 

обучения 

ауд. самос

т. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 
Раздел 1. Организация в условиях 

рынка 
22 8     

ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ПК 1.1 

1.  
Организация как основное звено 

национальной экономики 

2 ч 

урок 
1 

Лекция-

диалог 
 (2) с.19-26 

Эссе 

«Жизненный 

цикл 

организации» 

 

2.  
Факторы, оказывающие влияние на 

деятельность организации.  

2 ч 

урок 
1 

Работа в 

малых 

группах 

 
(1) с.14-19 

 

Используя СПС 

«Консультант 

Плюс» составить 

таблицу 

«Нормативно-

правовое 

регулирование 

деятельности 

организаций» 

 

3.  Классификация организаций 
2 ч 

урок 
1 

Работа в 

малых 

группах 

 (2) с. 14-19 Работа с ЭБС  

4.  
Предпринимательство. Виды и 

формы предпринимательства 

2 ч 

урок 
1 

Лекция-

диалог 
 (5) с. 11-13 

Составить 

перечень 

организаций, 

осуществляющих 

поддержку 

 



предприниматель

ства в 

Красноярском 

крае 

5.  Малое предпринимательство.  
2 ч 

урок 
 

Работа в 

малых 

группах 

 (1) с. 11-13 

Подготовить 

перечень 

Интернет-

ресурсов в сфере 

поддержки 

малого 

предпринимател

ьства в 

Красноярском 

крае 

 

6.  
Создание и оформление 

юридического лица 

2 ч 

урок 
1 

Решение 

ситуац-х 

задач 

Компьютерный 

класс, СПС 

«Консультант 

Плюс» 

(7) 

Закрепление 

навыков работы 

с, СПС 

«Консультант 

Плюс»  

 

7.  
Организационно-правовые формы 

организаций 

2 ч 

урок 
1 

Решение 

ситуац-х 

задач 

Компьютерный 

класс, СПС 

«Консультант 

Плюс» 

(7) 

Закрепление 

навыков работы 

с, СПС 

«Консультант 

Плюс»  

 

8.  
Производственная программа 

организации 

2 ч 

урок 
 

Лекция-

диалог 
 (4) с. 21-29 

Подобрать 

информацию для 

обсуждения по 

вопросам: 

значение 

производственно

й программы 

организации 

 

9.  

Практическая работа 1. Расчет 

показателей производственной 

программы организации 

2 ч 

практич. 

занятие 

1 

Решение 

экономич. 

задач 

Калькулятор (3) с. 21-29 Решение задач  



10.  
Производственная мощность 

организации 

2 ч 

урок 
 

Лекция-

диалог 
 (1) с. 41-43 

Подобрать 

информацию для 

обсуждения по 

вопросам: пути 

повышения 

производственно

й мощности 

организации 

 

11.  

Практическая работа 2. Расчет 

показателей производственной 

мощности организации 

2 ч 

практич. 

занятие 

1 

Решение 

экономич. 

задач 

Калькулятор (3) с. 21-29 Решение задач  

 
Раздел 2. Материальные ресурсы 

организации 
12 4     

ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ПК 1.1 

12.  

Имущество и капитал организации. 

Основные фонды: состав и 

классификация 

2 ч 

урок 
1 

Лекция-

диалог 
 (1) с. 36-38 

Оформить 

глоссарий по 

теме 
 

13.  

Практическая работа 3. Расчет 

показателей эффективности 

использования основных фондов 

2 ч 

практич. 

занятие 

1 

Решение 

экономич. 

задач 

Калькулятор (3) с. 47-67 Решение задач  

14.  
Износ и амортизация основных 

фондов 

2 ч 

урок 
 

Лекция-

диалог 
 (1) с. 38-41 

Подготовить 

доклад по теме: 

проблемы 

обновления МТБ 

организации 

 

15.  
Практическая работа 4. Расчет 

амортизационных отчислений 

2 ч 

практич. 

занятие 

1 

Решение 

экономич. 

задач 

Калькулятор (3) с. 47-67 Решение задач  

16.  Оборотные средства организации 
2 ч 

урок 
 

Лекция-

диалог 
 (1) с. 38-41 

Выполнить 

конспект по теме: 

основы 

логистики 

организации 

 

17.  

Практическая работа 5. Расчет 

показателей использования 

оборотных средств 

2 ч 

практич. 

занятие 

1 

Решение 

экономич. 

задач 

Калькулятор (3) с. 68-83 Решение задач  



 

 
Раздел 3. Трудовые ресурсы 

организации 
14 6     

ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ПК 1.1 

18.  
Рынок труда. Состав и структура 

персонала организации 

2 ч 

урок 
1 

Проблемная 

лекция 
 (5) с. 65-70 

Подобрать 

статистические 

данные о рынке 

труда в регионе 

(г.Канск) 

 

19.  
Планирование численности 

персонала 

2 ч 

урок 
1 

Лекция-

диалог 
 (4) с. 56-65 

Выполнить 

кластер по теме 

структура кадров 

в организации 

 

20.  Производительность труда 
2 ч 

урок 
 

Лекция-

диалог 
 (2) с. 205-209 

Разработать 

комплекс 

мероприятий, 

направленных на 

повышение 

производительно

сти труда в 

организации 

 

21.  

Практическая работа 6. Расчет 

показателей производительности 

труда 

2 ч 

практич. 

занятие 

1 

Решение 

экономич. 

задач 

Калькулятор (3) с. 102-115 Решение задач  

22.  
Заработная плата: понятие, формы и 

системы 

2 ч 

урок 
1 

Лекция-

диалог 
 (2) с. 214-234 

Используя СПС 

«Консультант 

Плюс» 

подготовить 

перечень НПА, 

регулирующих 

вопросы оплаты 

труда 

 

23.  

Практическая работа 7. Расчет 

заработной платы различных 

категорий работников 

2 ч 

практич. 

занятие 

1 

Решение 

экономич. 

задач 

Калькулятор (3) с. 116-129 Решение задач  

24.  
Особенности оплаты труда на 

региональном уровне. Фонд оплаты 

2 ч 

урок 
1 

Решение 

ситуац-х 

Компьютерный 

класс, СПС 
(1) с. 98-109 

Закрепление 

навыков работы 
 



труда задач «Консультант 

Плюс» 

с, СПС 

«Консультант 

Плюс»  

 
Раздел 4. Финансовые ресурсы 

организации 
14 5     

ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ПК 1.1 

25.  
Финансовая деятельность 

организации.  

2 ч 

урок 
1 

Лекция-

диалог 
 

(3) с. 173-186 

(4) с. 90-99 

Закрепление 

навыков работы с 

ЭБС 

 

26.  
Издержки производства и 

себестоимость продукции 

2 ч 

урок 
 

Лекция-

диалог 
 (2) с. 242-258 

Подготовить 

информацию для 

дискуссии по 

вопросу: пути 

снижения 

себестоимости 

 

27.  
Практическая работа 8. Расчет 

себестоимости продукции 

2 ч 

практич. 

занятие 

1 

Решение 

экономич. 

задач 

Калькулятор (3) с. 130-147 Решение задач  

28.  
Ценовая политика и стратегия 

организации.  

2 ч 

урок 
1 

Лекция-

диалог 
 (2) с. 265-290 

Провести анализ 

изменения цен на 

основе данных 

торговых 

предприятий 

г.Канска 

 

29.  
Практическая работа 9. 

Определение цены на продукцию 

2 ч 

практич. 

занятие 

1 

Решение 

экономич. 

задач 

Калькулятор (3) с. 147-158 Решение задач  

30.  
Прибыль и рентабельность 

организации 

2 ч 

урок 
 

Лекция-

диалог 
 (2) с. 293-307 

Изучить виды 

прибыли и пути 

повышения 

рентабельности 

 

31.  
Практическая работа 10. Расчет 

прибыли и рентабельности 

2 ч 

практич. 

занятие 

1 

Решение 

экономич. 

задач 

Калькулятор (3) с. 159-172 Решение задач  

 
Раздел 5. Планирование и 

развитие деятельности 
6 2     

ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ПК 1.1 



организации 

32.  Внутрифирменное планирование 
2 ч 

урок 
1 

Лекция-

диалог 
 (2) с. 323-931 

Изучить 

структуру 

бизнес-плана 

организации 

 

33.  Банкротство организации 
2 ч 

урок 
1 

Решение 

ситуац-х 

задач, 

мозговой 

штурм 

Компьютерный 

класс, СПС 

«Консультант 

Плюс» 

(7) 

Закрепление 

навыков работы 

с, СПС 

«Консультант 

Плюс»  

 

34.  Зачетное занятие 
2 ч 

урок 
 

Контрольная 

работа 
Калькулятор    

 Итого  68 25      

 

 



3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Реализация программы учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 

Менеджмента и экономики организации. 

Оборудование учебного кабинета: рабочее место преподавателя, учебная мебель, классная 

доска. 

Технические средства обучения: компьютер, медиа-проектор, экран 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы. 

№ 

п/п 
Наименование Источник 

Основная литература 

1.  Аукина, И.Г., Экономика организации для 

юридических специальностей : учебное пособие / И.Г. 

Аукина, Р. Баширзаде, А.В. Карпова. — Москва : 

КноРус, 2022. — 177 с. 

Электронная библиотечная система  

URL:https://book.ru/book/943594  

2.  Грибов, В.Д., Экономика организации (предприятия) : 
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